
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

                      

 

                           
          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    
                                 

Work Based Learning 

        ฟั          ภ       ฤ  
         20000-1203 

ภ         ่ 2  ี         2568 
 

 

                 บ                      2567 
    ภ                     

             ื้     
 

    ำโ   
 

                       
 ำ                 
               

 
 



 

Work Based Learning 
 

                                                                   
                 บ                      2567 

    ภ                     
             ื้     

 

        ฟั          ภ       ฤ  

         20000-1203 

 ฤ   ......0.... ฏ บ   ......2.......   ......2.....  ่ โ  /          ำ   ....1...         

 
 
 
 

 
    ำโ   

                       
 ำ                 
              

                               
 

 

 

 

 



 

 ำ ำ 

 แผนการสอนรายวิชา การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 20000-1203 เล่มนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือให้ครู อาจารย์ผู้สอน 
ได้มีเอกสาร และแนวทาง ในการเรียนการสอน ที่เป็นระบบสอดคล้อง สัมพันธ์กับทุกเรื ่อง รวมทั้งแสดงขั้นตอน 
กระบวนการเรียน การสอนที่ก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ ที่มีแก่นักเรียนและผู้สอน แผนการสอนเล่มนี้มีทั้งหมด 12 หน่วย ใช้
เวลาในการสอน 18 สัปดาห์ มีการวัดผลเน้น ด้านความรู้ ด้าน ทักษะ ด้านเจตคติ ด้านบูรณาการต่าง ๆ เศรษฐกิจ
พอเพียง บูรณาการแบบ 3D สำหรับเอกสารประกอบการสอน เล่มนี้ จะได้ผลสมบูรณ์ที่สุด ผู้ใช้ต้องเป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถพอสมควร จึงจะทำให้เอกสารประกอบการสอน เล่มนี้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนร่วม 
และเก่ียวข้องกับงาน ทุกอย่าง ที่ทำให้เอกสารประกอบการสอนเล่มนี้สมบูรณ์ 
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1.      ำ                        
 -  คำนำ…………………………………………………………………………………………………………………….                      ก 
 - สารบัญ…………………………………………………………………………………………………………………..                      ข 
 - รายละเอียดของหลักสูตรรายวิชา การวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้..................................                      1 
 - มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี)…………………………………………………………………………………………….. 
 - การวิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้.............................................................................................. 
 - การกำหนดหน่วยการเรียนรู้.................................................................................................. 
 - แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา................................ 
2.       ื้                           
 - หน่วยเรียนที่ 1………………………………………………………………………………………………………… 
 - หน่วยเรียนที่ 2………………………………………………………………………………………………………… 
 - หน่วยเรียนที่ 3………………………………………………………………………………………………………… 
 - หน่วยเรียนที่ 4………………………………………………………………………………………………………… 

- หน่วยเรียนที่ 5………………………………………………………………………………………………………… 
- หน่วยเรียนที่ 6………………………………………………………………………………………………………… 
- หน่วยเรียนที่ 7………………………………………………………………………………………………………… 
- หน่วยเรียนที่ 8………………………………………………………………………………………………………… 
- หน่วยเรียนที่ 9………………………………………………………………………………………………………… 
- หน่วยเรียนที่ 10…………………………………………………………………………………………………….… 
- หน่วยเรียนที่ 11…………………………………………………………………………………………………….… 
- หน่วยเรียนที่ 12…………………………………………………………………………………………………….… 

3. ภ       
 - ภาคผนวก ก.…………………………………………………………………………………………………………... 
 - ภาคผนวก ข.……………………………………………………………………………………………………...…… 
 - ภาคผนวก ค…………………………………………………………………………………………………….......... 
  
  

 
 

  



 
                          
           ฟั          ภ       ฤ        20000-1203  ฤ    0  ฏ บ    2  ำ    1          
 
1.                
     มาตรฐานวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ The Common European Frame work of Reference 
for Languages  (CEFR) ระดับ B 1 
2.                       บ        
     ฟังและพูดภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ต่างๆ ได้ถูกต้องเหมาะสมตามมารยาทสังคม และวัฒนธรรมอังกฤษ 
3.                   
     1. เข้าใจคำศัพท์ สำนวนภาษาอังกฤษหลักการฟังและการพูดภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ต่างๆ 
     2. สามารถฟัง พูด โต้ตอบภาษาตามสถานการณ์ต่างๆในการทำงานและชีวิตประจำวัน 
     3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดี ตระหนักถึงความสำคัญ และเห็นประโยชน์ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการฟังและการพูด 
     4. สามารถประยุกต์ใช้ทักษะการฟัง พูด ภาษาอังกฤษในการสนทนาในการทำงานและชีวิตประจำวัน 
4.                
     1. แสดงความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์ สำนวนภาษาอังกฤษ หลักการฟังและการพูดภาษาอังกฤษท่ีใช้ในนการสนทนา 
ในการทำงานและชีวิตประจำวัน 
     2. ฟัง พูด โต้ตอบภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ต่างๆ ในการทำงานและชีวิตประจำวันตามมารยามสังคมและ 
วัฒนธรรมที่หลากหลาย 
     3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนาทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 
5.  ำ   บ          
     ปฏิบัติเกี ่ยวกับการอ่านออกเสียงคำศัพท์ สำนวน ตามหลักการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ สนทนาใน
สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้วัจนภาษาและอวัจนภาษา (Verbal and Non-Verbal Languages) เรียบเรียงและ
ออกแบบภาษาอังกฤษที่ได้จากการฟัง โดยสามารถพูดออกเสียงคำศัพท์  สำนวนภาษาอังกฤษตามมารยาทสังคม 
และวัฒนธรรมที่หลากหลาย และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนาทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 
 
 
 
              
 
1. หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
2. มาตรฐานอาชีพ – 
3. อาชีพ – 
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1. หน่วยง 
2. มาตรฐ 
3. อาชีพ   
4. รายละเ 



4. รายละเอียดตามมาตรฐานอาชีพ - 
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ผลจากการศึกษาโดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชา ได้แก่ จุดประสงค์รายวิชา 
สมรรถนะรายวิชา คำอธิบายรายวิชา และอ้างอิงมาตรฐาน (กรณีที่มี)  เพื่อนำมาใช้ในการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับรายวิชา (Job) ประกอบด้วย งานหลัก (Duty) งานย่อย (Task) สมรรถนะย่อย (มาตรฐานอาชีพ : Occupation 
standards) ความรู้ในการปฏิบัติงาน และทักษะในการปฏิบัติงาน ได้ดังนี้ 

                      บ        (Job) 
        (Duty)         

(Task) 
            

(            ) 
       ใ    
 ฏ บ       

     ใ     ฏ บ       

1. การแนะนำ
พ้ืนฐานและนำเข้าสู่
การสื่อสาร 
(Orientation & 
Basic 
Communication) 
 
 
 
 
2. การสื่อสารใน
สถานการณ์ทั่วไป 
(Every Situational 
Communication) 
 
 
 
 
 

- การทักทายและ
การแนะนำตนเอง 
(Greeting & 
Introduction) 
- การอธิบายบุคคล 
(Describing 
People) 
- การอธิบายข้อมูล
พ้ืนฐานตัวเอง/คน
อ่ืนๆ 

- สามารถทักทาย 
แนะนำตัว และเริ่ม
บทสนทนาเบื้องต้น
ในภาษาอังกฤษได้
อย่างเหมาะสม 

- คำศัพท์และสำนวน 
ภาษาอังกฤษที่ใช้ใน
บทบาทประจำวัน เช่น 
การทักทาย แนะนำตัว 
ครอบครัว ร้านค้า 
ร้านอาหาร สุขภาพ 
งานอดิเรก ฯลฯ 

- ฟังบทสนทนา/คำพูด
ภาษาอังกฤษ (จากเพ่ือน 
ครู สื่อ หรือสื่อดิจิทัล) 
และเข้าใจสาระสำคัญ 
และรายละเอียดได้ 
 

- คุยโทรศัพท์ 
(On the phone) 
ครอบครัวของฉัน 
(My family) 
อาการเจ็บป่วย 
 

- สามารถฟังและพูด 
โต้ตอบทางโทรศัพท์ 
(On the Phone) 
ได้อย่างเข้าใจและ
สุภาพ 

- โครงสร้างประโยค
พ้ืนฐาน (Grammar) 
ที่จำเป็นสำหรับการ
พูด เช่น ประโยค
คำถาม (question), 
ประโยคบอกเล่า 
(statements), 
ประโยคสั้นๆ สำหรับ
สถานการณ์ต่างๆ 

- พูดโต้ตอบภาษาอังกฤษ 
ในสถานการณ์จริง เช่น 
แนะนำตัว โทรศัพท์ ซื้อ
ของ สั่งของ สั่งอาหาร 
สนทนาเรื่องครอบครัว 
สุขภาพ งานอดิเรกได้
อย่างเป็นธรรมชาติ 

                      บ        (Job) 
        (Duty)         

(Task) 
            

(            ) 
       ใ    
 ฏ บ       

     ใ     ฏ บ       

                  18         



3.  การสื่อสารใน
บริบทบริการ/สังคม 
(Social/Server 
Contexts) 
 
 
4. การสื่อสารใน
บริบทความสนใจ/
กิจกรรม (Personal 
Interne t& 
Leisure 
Context) 
 
5. การพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีทัศนคติและ
ทักษะที่สอดคล้อง 
กับสังคมและ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 

- Shopping (ซื้อ
ของ) 
- At the 
Restaurant (ที่
ภัตตาคาร) 

- สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการ
ซื้อของ (Shopping) 
และสั่งอาหาร/
สื่อสารในร้านอาหาร 
 

- หลักการออกเสียง 
(Pronunciation), 
การเน้นคำ (word 
stress) 
 

- ออกเสียงชัดเจนใช้ 
Pronunciation, stress 
ที่เหมาะสมทำให้ผู้ฟัง
เข้าใจได้ง่าย 

- Music (พูด/ฟัง/
สนทนาเก่ียวกับ
ดนตรี, งานอดิเรก) 
 
 
 
 
- ฝึกทั้งการฟัง การ
พูด การใช้ภาษาให้
เหมาะกับบริบท 
- การใช้สื่อ/สื่อ
ดิจิทัลเพื่อเสริม
ทักษะ ฟัง-พูด 

- สามารถพูดคุย 
แลกเปลี่ยน หรือ
แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับความสนใจ 
ส่วนตัว เช่น ดนตรี 
งานอดิเรก Leisure 
ได้ 
- มีทัศนคติที่เปิด
กว้าง มีความสุภาพ 
และเคารพมารยาท
ทางวัฒนธรรมเมื่อ
สื่อสาร 
 

- วิธีการใช้สื่อ หรือ
เทคโนโลยีเพ่ือฝึกฟัง
และพูด เช่น  
คลิปเสียง, วีดีโอ, สื่อ
ออนไลน์ 
 
 
มารยาททางสังคมและ
วัฒนธรรมที่เหมาะสม 
สำหรับการสื่อสารใน
บริบทต่างๆ (Social/ 
Cultural 
appropriateness) 

ใช้สื่อ (เสียง/วีดีโอ 
ออนไลน์) เพ่ือฝึกฟังและ
พูดด้วยตนเองนอกชั้น
เรียน พัฒนาทักษะอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
ปรับภาษาให้เหมาะกับ
สถานการณ์และ
วัฒนธรรม เช่น พูดจา
สุภาพในร้านค้า 
ร้านอาหาร โทรศัพท์ 
หรือบทสนทนากับคน
ต่างชาติ 
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รายวิชา  การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ           รหัสวิชา 20000-1203                                        0-2-1  

 ผลจากการศึกษาโดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์ประกอบของหลักสูตรรายวิชา ได้แก่ จุดประสงค์รายวิชา 
สมรรถนะรายวิชา คำอธิบายรายวิชา อ้างอิงมาตรฐาน (กรณีที ่มี) และผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับรายวิชา (Job) 
ประกอบด้วย งานหลัก (Duty) งานย่อย (Task) สมรรถนะย่อย (มาตรฐานอาชีพ : Occupation standards) ความรู้ใน
การปฏิบัติงาน และทักษะในการปฏิบัติงาน สามารถนำมากำหนดหน่วยการเรียนรู้ ได้ดังนี้ 

       ่                            (  ่ โ  ) 
 ฤ     ฏ บ        

1 Greeting, Introduction, and Saying Goodbye   0 2 2 
2 Family 0 2 2 
3 Telling and Asking Date and Time 0 2 2 
4 Asking and Giving Directions 0 4 4 
5 Reading Signs 0 2 2 
6 Shopping 0 2 2 
7 Food 0 4 4 
8 Emotion 0 2 2 
9 Health 0 2 2 
10 Free time and Hobbies 0 4 4 
11 Giving and Receiving Compliments 0 4 4 
12 Asking for, Giving, and Refusing Permission 0 4 4 

    (                        ภ       ) 0 34 34 
                             บ       (    ภ  )18 0 2 2 

    (                        ภ       ) 0 36 36 
 

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา : หลักสูตร ปวช. สัปดาห์ที่ 18
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             ฤ                   
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   ่

 
 
 
 ื่                  

 ฤ        ่         
 
 
    

 
 
 ำ   
  ่ โ   
( + ) 

           
 
     
      

 
 
   
      

 
 
    
  บ     บ
      
        ใ   

 
 
 
 

     

1 Greeting, Introduction, and Saying Goodbye   ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
2 Family ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
3 Telling and Asking Date and Time ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
4 Asking and Giving Directions ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  4 
5 Reading Signs ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
6 Shopping ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
7 Food ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  4 
8 Emotion ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
9 Health ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  2 
10 Free time and Hobbies ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  4 

 

 

 

 

 

 ฤ        ่         

 

 

              

  
  

    

  
  

  
  ใ

  

   
  

  
   

  
  

ำไ
 ใ

   

  
  

   
  

  
   

  
  

  
  

   
   



 

   ่

 

 ื่                  

 

 

 

 

      

     
      

 

   
      

 

    
  บ     บ
      

        ใ   

 

    

 ำ   
  ่ โ   

( + ) 

11 Giving and Receiving Compliments ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  4 

12 Asking for, Giving, and Refusing Permossion ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓  4 

    (                        ภ       )           34 

                             บ       (    ภ  )           2 

    (                     +                    ภ  )           36 
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ำไ
 ใ
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                                ใ  /      บ     บ 
 

         

 
 
 
 
 

                    

1. Greeting, Introduction, and 
Saying Goodbye   

✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 

2. Family ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
3.Telling and Asking Date and 
Time 

✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 

4. Asking and Giving Directions ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
5. Reading Signs ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
6. Shopping ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
7. Food ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
8. Emotion ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 

9. Health ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 

10. Free time and Hobbies ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
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11. Giving and Receiving 
Compliments 

✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 

12. Asking for, Giving, and 
Refusing Permission 

✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓       ✓ ✓   ✓ 
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                      บ              
 ประยุกต์ใช้ความรู้ภาษาอังกฤษในการกล่าวทักทาย  (Greeting) ตามสถานการณ ์
2.                /   ื่  โ             
 2.1 มาตรฐานอาชีพ วัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ The Common Europe Framework of 
Framework of Reference for Languages (CEFR) สมรรถนะย่อย EoC-B1-Ls, E0c-B1-SS1-2 
 2.2 บูรณาการกลุ่มอาชีพ กลุ่มอาชีพในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2567 
 3.            ำ      

     3.1 แสดงการทักทายอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  
     3.2 แสดงการแนะนำตัวเอง และแนะนำตัวเอง บุคคลอื่นให้รู้จัก 
     3.3 แสดงการกล่าวลา 

4.                ฤ       
  4.1  ผู้เรียนสามารถอธิบายคำศัพท์ สำนวนภาษาอังกฤษในการทักทาย แนะนำ และกล่าวลาได้ 
  4.2 ผู้เรียนสามารถสนทนาโต้ตอบสื่อสารในการทักทาย แนะนำ และกล่าวลาได้ 
  4.3 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการฟังและการพูดทักทาย แนะนำ และกล่าวลาในภาษาอังกฤษ 
  4.4 ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาษาอังกฤษในการกล่าวทักทาย แนะนำตนเอง และกล่าวลากับบุคคลอ่ืน 
5.                 
  5.1 การทักทาย (Greeting) 
   5.1.1 การทักทายอย่างเป็นทางการ (Formal Greeting) 
   5.1.2 การทักทายอย่างไม่เป็นทางการ (Information Greeting) 
  5.2 การแนะนำ (Introduction) 
   5.2.1 การแนะนำตัวเอง (Introduction yourself) 
   5.2.2 การแนะนำบุคคลอ่ืน (Introducing someone else) 
   5.2.3 การแสดงความยินดีที่ได้รู้จัก (Expression a pleasure meeting somone) 
  5.3 การกล่าวลา (Saying Goodbye) 
 
 

                      (WBL/PJBl/WIL/AL/STEM)        ่ .......1................ 
         20000-1203 
        ฟั          ภ       ฤ  

      ้   ่ 1 
         1่ (  บ1-2) 

 ื่        Greeting & Introduction and Saying 
Goodbye 

 ฤ    0   ่ โ   
 ฏ บ    2   ่ โ   

  ื่   /                          บ (Greetings) 



6.                     
   ่                   

     ฤ       
 ่ื       

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ้  ำ       บ      : “                ำ   ใ              ๆ”  
1) ผู้สอนบอกจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา คำอธิบาย

รายวิชาตามหลักสูตรฯ และแนวทางวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนทราบ. 

2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยที่ 1 
3) ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดยให้ผู้เรียนดูวิดีโอเกี่ยวกับการทักทายและ

แนะนำตัวในสถานการณ์ต่างๆ (ท่ีมา: 
https://www.youtube.com/watch?v=kgWsaihEjWI) 

 

4) ผู้สอนให้ผู้เรียนจับกลุ่มเพ่ือร่วมกับอภิปรายเกี่ยวกับสถานการณ์
ทักทายแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ รวมถึงวิธีการทักทายที่เหมาะสม
ในแต่ละสถานการณ์ 
 
  ้     (Presentation and Practice) 

1) ผู้สอนอธิบายตามเนื้อหาสาระ เรื่อง . 1.1 การทักทาย (Greeting) 
1.2 การแนะนํา (Introduction) และ 1.3 การกล่าวลา (Saying Goodbye) 
ตามลำดับ 

2) ผู้สอนอธิบายการใช้ประโยค หรือสำนวนการทักทาย และการตอบ
กลับ ในหนังสือการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking 
English) หน้า 2 - 3  

3) ผู้สอนให้ผู้เรียนฟังบทสนทนาและพยายามจับคำทักทาย และการ
แนะนำตัวในหนังสือ การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and 
Speaking English) หน้า 3 – 4  

1 ผู้เรียน
สามารถ
คำศัพท์ 
สำนวน
ภาษาอังกฤษ
ในการทักทาย 
แนะนำ และ
กล่าวได้ 
2. ผู้เรียน
สามารถ
สนทนาโต้ตอบ
สื่อสารในการ
ทักทาย 
แนะนำ และ
กล่าวลาได้ 
3. ผู้เรียนมีเจต
คติท่ีดีในการ
ฟังและการพูด
ทักทาย 
แนะนำ และ
กล่าวใน
ภาษาอังกฤษ 
4. ผู้เรียน
สามารถ
ประยุกต์ใช้
ภาษาอังกฤษ
ในการกล่าว
ทักทาย 
แนะนำตนเอง 
และกล่าวลา
กับบุคคลอ่ืน 
 

เอกสาร/
หนังสือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
40 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=kgWsaihEjWI


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. 

4) ผู้สอนอธิบายการใช้ประโยค หรือสำนวนการแนะนำตัวเอง บุคคล
อ่ืน ร่วมถึงการแสดงความยินดีที่ได้รู้จัก ในหนังสือการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking English) หน้า 4 – 6  

5) ผู้สอนให้ผู้เรียนฟังบทสนทนาและเติมคำหรือประโยคเกี่ยวกับ
แนะนำตัวเอง บุคคลอ่ืน ร่วมถึงการแสดงความยินดีที่ได้รู้จัก ในหนังสือการ
ฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking English)  
หน้า 7 – 8  

6) ผู้สอนอธิบายการใช้ประโยค หรือสำนวนการกล่าวลา (Saying 
Goodbye) ในหนังสือการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and 
Speaking English)  

7) ผู้สอนให้ผู้เรียนฟังบทสนทนาเกี่ยวกับการกล่าวลา (Saying 
Goodbye) ในหนังสือการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and 
Speaking English) หน้า 8 – 9 

8) ผู้สอนให้ผู้เรียนเรียงคำให้เป็นประโยคจาก Worksheet 1 หน้า 9 
ในหนังสือการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking 
English) 

9) ผู้สอนให้ผู้เรียนฟังบทสนทนาและเติมสำนวนให้บทสนทนานั้น
สมบูรณ์จาก Worksheet 2 หน้า10 ในหนังสือการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking English) 

10) ผู้สอนให้ผู้เรียนฟังบทสนทนาและเติมสำนวนให้บทสนทนานั้น
สมบูรณ์จาก Worksheet 4 หน้า 12  ในหนังสือการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking English) 
  ้  ำไ ใ   

1) ผู้สอนให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มให้ผู้เรียนสนทนาและใช้คำทักทาย การ
แนะนำตัว และการกล่าวลา หลังจากนั้นให้ผู้เรียนบันทึกลงใน Worksheet 5 
หน้า 12 ในหนังสือการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and 
Speaking English) 

2) ผู้สอนให้ผู้เรียนแสดงบทบาทสมมติ (role-play) หน้าชั้นเรียน โดย
ใช้คำทักทาย การแนะนำตัว และการกล่าวลา จากจำลองสถานการณ์ในชีวิต
จริง เช่น การพบเจอเพ่ือนใหม่ การสัมภาษณ์งาน 

3) ผู้สอนประเมินนักเรียนจากการแสดงบทบาทสมมติ (role – play) 
หน้าชั้นเรียน 

4) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันทำแบบทดสอบเกี่ยวกับการทักทาย การ
แนะนำตัว และการกล่าวลา จาก Worksheet 3 หน้า 11 ในหนังสือการฟัง
และการพูดภาษาอังกฤษ (Listening and Speaking English) เพ่ือเป็นการ
ทบทวนอีกหนึ่งครั้ง 

5) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ใบเนื้อหา 
- แหล่ง
เรียนรู้อื่น 
เช่น 
อินเทอร์เน็ต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
60 นาที 



        6) ผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
 
7.  ื่                     

1. เอกสาร/หนังสือ/ตำรา:  
ไกรวัล ศรีประทักษ์ และอุษณา ทิพยไกรศร. (2567). การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ  
(Listening and Speaking English). สำนักพิมพ์เอมพันธ์. 
2. ใบช่วยสอน:  
ใบเนื้อหา 
ใบแบบฝึกหัด (Listening and Speaking) 
Worksheet 1  
Worksheet 2 
Worksheet 3 
Worksheet 4 
Group Work  
3. แหล่งการเรียนรู้อื่น: ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

8.                    
 1) ผลการตอบแบบฝึกหัด (Listening and Speaking) 

2) ผลการทำ Worksheet 1 - Worksheet 4 
3) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 1 
4) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

 
 
           ฏ บ       

1. ผลการตรวจ Worksheet 1 - Worksheet 4 
2. ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

 
9.                    
 

   ื่   ื                             ฑ  
1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยที่ 1 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. แบบฝึกหัด (Listening and Speaking) ปฏิบัติ-ตรวจแบบฝึกหัด เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. Worksheet 1 - Worksheet 4 ปฏิบัติ-ตรวจ Worksheet เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. Group Work ปฏิบัติ-ประเมิน Group Work เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 1 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
 
 



 
10. บ                                
 
 10.1                      ่      ้   บ         

  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 

10.2  ั              ่      ้ ใ                       
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 10.3              ั                (          ำ     /           ฒ          ) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
11.    บ                                                            
 11.1              
              พอประมาณ ในการใช้ทรัพยากร การใช้ข้อมูล การใช้อุปกรณ์เครื่องมือ วัสดุครุภัณฑ์  อย่างเหมาะสม 
 11.2              

ผู้สอนปลูกฝังด้านการคิดอย่างมีเหตุผล  ครูปลูกฝังผู้เรียนเข้าห้องเรียนตรงต่อเวลา โดยมีการเช็คชื่อก่อนเรียนทุกครั้ง  
ใช้ทรัพยากรตามที่จำเป็นเพื่อไม่ให้เกิดการขาดแคลนทรัพยากรในอนาคตเป็นการรักษาสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่และเป็นมิตรกับ
สิ่งมีชีวิต 
 11.3 ภ            ่   
           เป็นการป้องกันการใช้จ่ายเงินอย่างฟุ่มเฟือย มีระบบการวางแผนในการทำงานได้อย่างรอบคอบ ยอมรับ
เพ่ือนร่วมงานได้ไม่มีการกระทบกระทั่งภายในห้องเรียนมีความเข้มแข็งต่อสภาวะแวดล้อมสามารถทำงานกับเพ่ือนร่วมงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 



 
1.       ่ใ  ใ                       ่ ำ   ไ  ใ    ฯ 
    มากเกินไป           เหมาะสม             ไม่เพียงพอ / น้อยเกินไป 
   บันทึกเพ่ิมเติม.............................................................................................................. ............................................... 
2.   ื้         ่ ำ   ไ  ใ                      
    มากเกินไป              เหมาะสม             ไม่เพียงพอ / น้อยเกินไป 
   บันทึกเพ่ิมเติม.............................................................................................................. ............................................... 
3.               ่              ไม่มี         มี (ระบุ)        
    บรรยาย       สาธิต /ทดลอง      ฝึกปฏิบัติ        กิจกรรมกลุ่ม       สืบค้นด้วยตนเอง 
   อ่ืน ๆ ได้แก่................................................................................................................ ............................................... 
4.                      ่          ฒ                   ้                                 บ     บ      
        ใ                                                    บ                                    
   ไม่มี                มีครบทุกด้าน                  มีบางด้าน 
 บันทึกเพ่ิมเติม.............................................................................................................. ............................................... 
5.                    
    5.1                 ฑ                              ำ     ใ             บ                         
    ไม่มี                  มี 
   5.2                          ่ ำ   ไ  ใ                                    
     ไม่มี              มีบางส่วน             มีครบทุกด้านตามที่กำหนดไว้ในแผนฯ 
บันทึกเพ่ิมเติม.............................................................................................................. ............................................... 
 5.3                     ่              ไม่มี         มี (ระบุ)   
          การทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน   สังเกตุพฤติกรรม    ตรวจผลงาน/แบบฝึกหัด   นำเสนอผลงาน       
          อ่ืน ๆ ระบุ.................................................................................................................. ..................... 
6.                                    ตรงตามแผนฯ      ไม่ตรงตามแผนฯ (ระบุสาเหตุ) 
         สาเหตุ....................................................................................................................... ......................... 
7.  ื่           ใช้สื่อตามท่ีกำหนดไว้ในแผนฯ   ไม่ได้ใช้สื่อตามท่ีกำหนดหรือใช้บางส่วน (ระบุปัญหา/สาเหตุ) 
    ปัญหา/สาเหตุ................................................................................................................. ............................................  
8.  ั     ่ บ/          ั    (  บ  ั                ั   ) 
    ................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

      ใ                               ่ ...1...      ้   ่ ...1...         ่.....1 
         20000-1203     
        ฟั          ภ       ฤ  

               
  - ระดับ/ช้ัน...................... 
  - ผู้เรียนท้ังหมด..........คน 
  - เข้าเรียน...............คน  
  - ขาดเรียน..............คน 

 ื่        Greeting & Introduction and Saying Goodbye   
  ื่  /                     ำ                      

ลงชื่อ......................................ครูผู้สอน 
              (........................................) 
                    ......./....../………….. 



 
 
 
ใบ     ่ 1             ่  1   บ 1-2   week 1 
        ฟั          ภ       ฤ    ื่    Introduction 
                                                                                                                  เวลาในการศึกษาเรียนรู้ :  ...20...นาท ี

 

 ำ  ้    : ฟั บ              ำใ          
             ใบ   : 

• ฝึกฟังบทสนทนาในการแนะนำตนเอง   
• เรียนรู้ประโยคและคำศัพท์พ้ืนฐาน ที่ใช้ในการทำความรู้จักกับผู้อ่ืน 
• พัฒนาทักษะการฟัง ในรูปแบบบทสนทนา 

 

 
 
 

 
 


