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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
รหัสวิชา  20001-1004                      ชื่อวิชา  กฎหมายแรงงาน                   

ทฤษฎี  1    ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ   -    ชัว่โมง/สัปดาห์ รวม …1…. ชั่วโมง  จำนวน      1       หน่วยกิต 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

(เว้นระยะอักษร 10)อักษร 10) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
วิเคราะห์ ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และประยุกตใ์ช้หลักกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

(เว้นระยะอักษร 10) 

จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้ 
1. เข้าใจหลักกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับงานอาชีพ 
2. วิเคราะหแ์นวทางปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการใฝ่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ มีวินัย และปฏิบัติตนตามกฎหมายแรงงาน 
4. สามารถประยุกตใ์ช้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

(เว้นระยะอักษร 10) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการงานอาชีพ 
2. เลือกใช้สิทธิประโยชน์ของแรงงานตามท่ีกฎหมายกำหนด 
3. วิเคราะหห์ลักปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานใหส้อดคล้องกับการประกอบอาชีพ 
4. ประยุกตห์ลักปฏิบัติของกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

(เว้นระยะอักษร 10) 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักกฎหมายแรงงาน การคุ้มครองแรงงาน แรงงานสัมพันธ์ การประกันสังคมและเงิน

ทดแทน กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาเบื้องต้น สัญญาจ้างแรงงานในงานอาชีพ และแนวทางปฏิบัติตามหลัก
กฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

 



 
 

โมดูลการเรียนรู้ 
รหัสวิชา  20001-1004                      ชื่อวิชา  กฎหมายแรงงาน                   

ทฤษฎี  1    ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ   -    ชัว่โมง/สัปดาห์ รวม …1…. ชั่วโมง  จำนวน      1       หน่วยกิต 
 

ที่ ชื่อโมดูล 
เวลาเรียน (ชม.) 

หมายเหตุ 
ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 

1 รู้จักกฎหมายแรงงาน 2 - 2  
2 สัญญาจ้างแรงงาน 3 - 3  
3 การเลิกจ้างและสิทธิของลูกจ้าง 3 - 3  
4 แรงงานสัมพันธ์ 4 - 4  
5 ประกันสังคมและเงินทดแทน 4 - 4  
6 กฎหมายแรงงานกับการทำงานจรงิ 2 - 2  

รวม 18 - 18  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

โมดูลการเรียนรู้ที่ 1 งานพิมพ์เอกสารเบื้องต้น 
เวลาเรียน 6  ชั่วโมง (ทฤษฎี 2 ชั่วโมง, ปฏิบัติ 4 ชั่วโมง) 

  
 1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ (ความรู้+ทักษะ+จิตพิสัย=การประยุกต์ใช้) 
   ผู้เรียนสามารถ อธิบายหลักการพ้ืนฐานของกฎหมายแรงงาน วิเคราะห์สิทธิและหน้าท่ีของนายจ้างและลูกจ้างจาก
สถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จำลอง และประยุกต์ใชห้ลักกฎหมายแรงงานในการตัดสินใจและปฏิบัติตนในการประกอบอาชีพได้อย่าง
ถูกต้อง มีความรับผิดชอบ มีวินัย และเคารพสิทธิของผู้อื่น 
 2. อ้างอิงมาตรฐาน (ถ้ามี) 
  - 
 

3. สมรรถนะประจำโมดูล 
 3.1แสดงความรู้เก่ียวกับหลักการพ้ืนฐานของกฎหมายแรงงาน ความหมาย ความสำคัญ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบ
อาชีพได้ 

3.2จำแนกสิทธิและหน้าท่ีของนายจ้างและลูกจ้าง ตามหลักกฎหมายแรงงานได้ 
3.3วิเคราะห์สถานการณ์การจ้างงานเบื้องต้น และระบุประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายแรงงานได้ 
3.4เลือกแนวทางปฏิบัติตนตามกฎหมายแรงงาน ได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ในการประกอบอาชีพ 
3.5แสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมในการทำงาน โดยมีความรับผิดชอบ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น และปฏิบัติ

ตามกฎหมาย 
4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
    4.1 พุทธิพิสัย  
 4.1.1อธิบายความหมาย ความสำคัญ หลักการพ้ืนฐานของกฎหมายแรงงาน และสิทธิหน้าท่ีเบื้องต้นของนายจ้างและ
ลูกจ้างได้     
4.2 ทักษะพิสัย 
 4.2.1 วิเคราะห์สถานการณ์การจ้างงานเบื้องต้น จำแนกสิทธิและหน้าท่ีของนายจ้างและลูกจ้าง และเลือกแนวทางปฏิบัติ
ที่สอดคล้องกับกฎหมายได้ 
    4.3 จิตพิสัย 
         4.3.1 แสดงความรับผิดชอบ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น และเห็นความสำคัญของการปฏิบัติตาม
กฎหมายแรงงาน 
     4.4 การประยุกต์ใช้  
 4.4.1 นำความรู้และหลักกฎหมายแรงงานไปใช้วิเคราะหป์ัญหาและตัดสินใจเก่ียวกับสถานการณ์ในการทำงานหรือการ
ประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
5. สาระการเรียนรู ้

• ความหมายของกฎหมายแรงงาน 

• ความหมายของนายจ้าง ลูกจ้าง และการจ้างแรงงาน 

• ความสำคัญของกฎหมายแรงงานต่อผู้ประกอบอาชีพ 

• วัตถุประสงค์และความสำคัญของกฎหมายแรงงาน 

• การคุ้มครองสิทธิของลูกจ้าง 

• การกำหนดหน้าท่ีของนายจ้างและลูกจ้าง 



 

 

• การสร้างความเป็นธรรมในการจ้างงาน 

• การส่งเสริมความสัมพันธ์ที่ดีในสถานประกอบการ 

• กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพ 
 
6. รายละเอียดการเรียนรู้ประจำโมดูล  
    6.1 ทฤษฎี 

  เรียนรู้หลักทฤษฎี โครงสร้าง และคำสั่งต่าง ๆ ของโปรแกรมผ่านสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ใน Platform ของหลักสูตร
จนจบหน่วย 

   6.2 ปฏิบัติ   
      - 

7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
     ด้านความรู้ (ทฤษฎี)  เวลาเรียน 2  ชั่วโมง 
              สื่อเรือ่ง  ความสำคัญของกฎหมายแรงงานต่อผู้ประกอบอาชีพ  (แบบฝึกหัดพร้อมเฉลย)  
     สื่อเรื่อง  การคุ้มครองสิทธิของลูกจ้าง            (แบบฝึกหัดพร้อมเฉลย) 
      สื่อเรื่อง  การสร้างความเป็นธรรมในการจ้างงาน            (แบบฝึกหัดพร้อมเฉลย) 
       สื่อเรือ่ง  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพ    (แบบฝึกหัดพร้อมเฉลย) 
      ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ (ปฏิบัติ)  เวลาเรียน -  ชั่วโมง 

   
8. การวัดและประเมินผลประจำโมดูล 

  ภาคทฤษฎี (100 คะแนน)  
  คะแนนแบบทดสอบความรู้บน Platform ก่อนเรียนและหลังเรียน (80 คะแนน) 

   คะแนนความต้ังใจและการทำแบบฝึกหัดระหว่างคาบเรียนทฤษฎี (20 คะแนน) 
  ภาคปฏิบัติ 

- 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


